ENER.BIT srl
STAZIONE APPALTANTE QUALIFICATA SF3E L3

Capitale Sociale: euro 100.000 interamente versato R E N
Sede legale: Via Q. Sella, 12 + 13900 Biella (BI)

P.IVA e C.F. n. 02267460026 REA n. BI184794

Tel. +39 015 405852 Mail: info@enerbit.it rete nazionale
PEC: enerbit@pec.ptbiellese. it degll one stop shop

A\
S

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE PER L'INCARICO DI N° 1 (UNO) ADDETTO AMMINISTRATIVO “CONTABILE”
A TEMPO INDETERMINATO

IL PRESIDENTE

In esecuzione alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del 30.07.2026 ed ai sensi dell’art.19
comma 2 del D.Lgs. 175/2016
RENDE NOTO

Che la Societa ENER.BIT S.r.l. intende procedere all’assunzione di un ADDETTO AMMINISTRATIVO
“CONTABILE” a tempo indeterminato

DECLARATORIA LIVELLO 4

Vi appartiene il personale che:

- svolge attivita di concetto tecniche, amministrative, commerciali oppure attivita operative con particolare

specializzazione che, di norma comportano coordinamento di altri lavoratori;

- opera con autonomia operativa nell’esecuzione delle attivita assegnate con contenuti margini di

discrezionalita;

- @ responsabile dei risultati operativi delle attivita nel rispetto dei livelli di qualita prefissati; - si avvale di

informazioni differenziate che gestisce ai fini della propria attivita nei limiti del proprio ambito

discrezionale;

- possiede approfondite conoscenze teoriche o di mestiere e conoscenze pratiche inerenti tecniche,

tecnologie e processi operativi, acquisite con esperienza, addestramento e formazione specialistica nonché

corsi di aggiornamento.

ELEMENTI QUALIFICANTI:

1. attivita compiute specializzate anche in aree multiservizi, nel rispetto di specifici livelli di qualita’ ovvero

attivita di concetto;

2. autonomia operativa nell’ambito di procedure con elementi di variabilita;
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3. responsabilita del proprio lavoro e del coordinamento operativo di squadra, della disponibilita ed

efficienza dei mezzi di lavoro assegnati e del rispetto delle procedure di sicurezza da parte dei coordinati

4. trattamento informazioni differenziate;

5. esperienza su piu aspetti specialistici con scolarita a livello di scuola professionale o di scuola media

superiore o conseguibile con addestramento specifico ed aggiornamento.

Profilo professionale: ADDETTO CONTABILITA’/CONTROLLO DI GESTIONE

Lavoratore con conoscenza specifica dei sistemi di contabilita generale, sezionale e/o industriale e delle

relative normative, che svolge attivita di carattere contabile e fiscale o di controllo di gestione, gestendo

la relativa documentazione, sulla base delle procedure aziendali.

1. Avviso di selezione — pubblicita

La pubblicita dell’avviso di selezione sara effettuata secondo quanto disposto all’art. 8 del vigente
Provvedimento per I'individuazione di criteri e modalita sul reclutamento e la selezione del personale, di cui
all’art. 19 del D.Lgs. 175/2016, approvato con seduta del Consiglio di Amministrazione del 04 agosto 2025:
A. Albo pretorio della societa

B. Sito web della societa

C. Siti web dei soci
D

Giornali locali

2. Requisiti per la partecipazione

| candidati alla selezione dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

A. Cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell'Unione Europea o loro familiari non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, nonché cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria;

B. godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza, e adeguata
conoscenza della lingua italiana

C. Assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso, interdizione ed altre misure che escludano

dalla nomina agli impieghi presso Pubbliche Amministrazioni, secondo le vigenti leggi;
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D. Non essere stati destituiti, dispensati, dichiarati decaduti o licenziati dall'impiego presso Pubbliche
Amministrazioni;
E. Titolo distudio: il candidato dovra essere in possesso di Diploma di Ragioneria o titolo di studio superiore

o equipollente ai sensi di legge. E cura del candidato dimostrare, mediante la produzione di specifica

documentazione, che il titolo di studio posseduto & considerato equipollente dalla normativa vigente. Nel

caso in cui il titolo di studio non sia conseguito in ltalia, il candidato dovra allegare alla domanda di
partecipazione, idonea documentazione comprovante il riconoscimento da parte della Repubblica
Italiana, quale titolo di studio di pari valore ed equipollente rispetto a quello richiesto;

F. Idoneita psico-fisica al ruolo da ricoprire (accertata con visita medica);

G. Essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare per i
candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985;

H. Conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione al concorso e per la

nomina comporta, in qualunque tempo, l'esclusione dalla selezione o la decadenza dalla nomina.

Si richiama l'attenzione dei candidati sulle responsabilita penali cui si pud incorrere in caso di dichiarazioni

mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. N. 445/2000.

3. VALUTAZIONE DELLE CARATTERISTICHE DEL CURRICULUM PROFESSIONALE (MAX PUNTI 30)

L'esperienza lavorativa che sara valutata, sara solo quella svolta presso enti pubblici o privati o in attivita
imprenditoriali attinenti a quelle relative al posto da ricoprire ed e valutata con un punteggio massimo pari a

punti 30 secondo lo schema sotto riportato.

Elemento di valutazione Punteggio max
Precedenti esperienze in attivita amministrative in ambito privato 15
Precedenti esperienze in attivita amministrative in ambito pubblico 15

4. VALUTAZIONE DELLA CAPACITA PROFESSIONALE (MAX PUNTI 60)

La valutazione della capacita organizzativa avverra prioritariamente sulla base dei seguenti titoli qualificativi.
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A. | titoli di studio superiori’ (max punti 2) a quelli indicati nell’avviso, la cui dimostrazione & a carico,

comungue, del candidato saranno valutati secondo lo schema sotto riportato:

Titolo Punteggio max
Laurea di primo livello (o equipollente) 1
Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento (o equipollente) 2

B. La valutazione delle conoscenze di merito (max punti 58) avverra attraverso colloquio in seduta
pubblica, il quale vertera sulla verifica delle conoscenze, capacita ed esperienze professionali richieste e
di seguito riportate, a titolo esemplificativo ma non esaustivo sui seguenti argomenti:

- Conoscenza sulle attivita di registrazione dei dati contabili. A titolo esemplificativo ma non esaustivo,
si richiedono conoscenze in materia di I.V.A. con particolare riferimento allo split payment, reverse
charge; conoscenze in tema di gestione e registrazione di dati amministrativi numerici ed economici
(contabilita ordinaria) anche attraverso software dedicato alla contabilita aziendale; conoscenze in
tema di emissione delle bolle e delle fatture; conoscenza in tema di gestione e liquidazione dei
pagamenti previa autorizzazione alla liquidazione delle fatture;

- Utilizzo di programmi di contabilita. A titolo esemplificativo ma non esaustivo, si richiedono
conoscenze sull’operativita di un programma di contabilita (importazione e gestione delle fatture
elettroniche di acquisto; emissione ed invio delle fatture elettroniche di vendita, gestione prima nota
IVA e prima nota contabile, liquidazioni IVA mensili. Costituira titolo preferenziale I'utilizzo del

software ad hoc revolution web - Zucchetti s.p.a.

1 Il punteggio relativo alla laurea magistrale non € cumulabile con il punteggio previsto per la laurea di primo livello
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La prova orale sulla valutazione della capacita professionale s’intende superata con un punteggio di almeno

42/58. || mancato raggiungimento del punteggio minimo della prova orale sulla "valutazione della capacita

professionale" comporta la NON IDONEITA alla selezione e la conseguente esclusione dalla graduatoria.

5. CAPACITA PSICO ATTITUDINALI (MAX PUNTI 10)

La selezione prevedera, qualora il candidato abbia raggiunto il punteggio minimo di 42/58 alla prova orale
della valutazione della capacita professionale, un colloquio di natura psico attitudinale (max punti 10) con
un esperto psicologo del lavoro volto a verificare le capacita relazionali, abilita comportamentali nonché

capacita attitudinali dei candidati e capacita di lavorare in team.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle

candidature.

6. Trattamento economico.

Il trattamento economico complessivo previsto iniziale & il Livello 4° di cui al vigente C.C.N.L. per il settore Gas
—acqua, RAL 32.932,76.

L'assunzione avverra dopo la delibera di approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione della
graduatoria definitiva e la visita medica di idoneita. Qualora il vincitore sia ritenuto non idoneo a seguito di visita
medica di idoneita o non si presenti alla sottoscrizione del contratto entro i termini comunicati o rinunci
all’assunzione, si procedera all’assunzione del successivo classificato in graduatoria. La graduatoria definitiva
verra pubblicata sul sito internet aziendale www.enerbit.it — sezione Societa trasparente.

Verranno altresi riconosciuti: un ticket restaurant elettronico giornaliero (attualmente dell'importo di 7€) ed un
premio di risultato annuale. La maturazione di entrambi gli istituti avverra sulla base di quanto regolamentato

ed in armonia con gli accordi sindacali aziendali vigenti.

7. Presentazione delle candidature.
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La domanda di partecipazione alla procedura dovra essere presentata unicamente per via telematica,
compilando I'apposito modulo elettronico reso disponibile dal sistema di gestione del portale di presentazione
delle domande, previa registrazione del candidato sullo stesso portale, raggiungibile all’indirizzo:

https://www.giguest.com/GlQuest/enerbit/login.html, pubblicato sul sito internet istituzionale di ENER.BIT S.r.I.

https://societatrasparente.enerbit.it/page/5/details/28594/selezione-per-lincarico-di-n-1-uno-addetto-

amministrativo-contabile-a-tempo-indeterminato.html, che permette il reindirizzamento alla piattaforma

messa a disposizione dalla societa Gi Group S.p.A. per la ricezione delle candidature.

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione, previa registrazione, esclusivamente in via telematica,
a partire dalle ore 12:00 del giorno 03.08.2026 ed entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12:00 del
18.09.2026.

Nella domanda, avente valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ed atto notorio ai sensi del D.P.R.
445/2000 e s.m.i., in cui saranno indicate le generalita e la richiesta di partecipazione alla procedura, il candidato
sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del citato
D.P.R. in ordine alla decadenza dai benefici e alle sanzioni penali previste per i casi di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, deve dichiarare:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita;

b) laresidenza anagrafica, nonché il domicilio se diverso dalla residenza, un recapito telefonico e I'indirizzo
di posta elettronica ordinaria, cui saranno indirizzate tutte le future comunicazioni relative alla
procedura;

c) il possesso dei requisiti generali e specifici obbligatori per 'ammissione previsti dal paragrafo 2 del
presente Avviso;

d) di essere informato che, nell’ambito della presente procedura, ENER.BIT S.r.l. procede al trattamento
dei dati personali esclusivamente per le finalita ad essa correlate e nel rispetto delle disposizioni di legge
vigenti e di essere informato altresi dei conseguenti diritti che ha facolta di esercitare (R.E. GDPR
679/2016);

e) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali secondo le modalita e i limiti della
sopracitata informativa privacy, art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679;

f) diaccettare senza riserve le condizioni previste dal presente avviso di selezione.
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Il candidato deve compilare in maniera esaustiva tutti i campi previsti dalla domanda di partecipazione ed
allegare, pena I'esclusione dalla procedura:
a) copia fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;
b) per i candidati aventi la cittadinanza di uno Stato non appartenente all’Unione Europea, copia
fronte/retro del permesso di soggiorno in corso di validita;
c) curriculum vitae aggiornato;
d) scansione in formato .pdf del titolo di studio e/o autocertificazione dello stesso. Nel caso in cui il titolo
di studio non sia conseguito in Italia, il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione, idonea
documentazione comprovante il riconoscimento da parte della Repubblica Italiana, quale titolo di studio

di pari valore ed equipollente rispetto a quello richiesto.

Laddove il candidato dichiari il possesso di ulteriori titoli valutabili, ai sensi del paragrafo 4 del presente Avviso
di selezione, dovra altresi allegare, pena la non attribuzione del relativo punteggio, scansione in formato .pdf del
titolo di studio e/o autocertificazione dello stesso. Nel caso in cui il titolo di studio non sia conseguito in Italia, il
candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione, idonea documentazione comprovante il
riconoscimento da parte della Repubblica Italiana, quale titolo di studio di pari valore ed equipollente rispetto a

quello richiesto.

In ogni fase della procedura, Ener.Bit S.r.l. si riserva la facolta di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle

dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai sensi e per gli effetti dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.
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La Gi Group S.p.A. si riserva di effettuare in qualsiasi momento il controllo della completezza della

documentazione allegata indicata nel presente paragrafo 7.

Le domande pervenute con modalita diverse non sono ritenute ammissibili e i candidati non sono ammessi alla
procedura.

Ai fini della partecipazione alla procedura, in caso di modifiche e/o integrazioni apportate alla domanda di
partecipazione in seguito all’invio e comunque nei termini previsti nel presente avviso, la piattaforma terra conto
unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e
definitivamente revocate e prive d’effetto.

Si consiglia comunque di compilare in modo completo e corretto e di controllare tutte le informazioni inserite,

prima di inviare la candidatura.

La validita e la data di ricezione della domanda sono attestate dal sistema informatico mediante ricevuta, che
verra automaticamente inviata via e-mail all’'indirizzo indicato in fase di registrazione: tali comunicazioni
confermano esclusivamente la ricezione della domanda ma non sono garanzia della correttezza e/o completezza
della stessa.

Allo scadere del termine utile per la presentazione, il sistema non permette piu I'accesso e I'invio del modulo

elettronico.

Le domande pervenute (entro il termine indicato) sono valutate attraverso uno screening informatizzato, sulla
base delle dichiarazioni rese dai candidati sulla piattaforma utilizzata da Gi Group S.p.A. relativamente al

possesso dei requisiti obbligatori per I'ammissione e degli ulteriori titoli valutabili.

Qualora il candidato non alleghi la documentazione a comprova dei requisiti dichiarati, Gi Group S.p.A. potra
attivare in qualsiasi fase della procedura il soccorso istruttorio a mezzo e-mail, richiedendo al candidato di fornire
chiarimenti e/o integrare la domanda entro un termine perentorio che & esplicitato nella richiesta. In caso di

mancata risposta entro il suddetto termine o di risposta non adeguata, il candidato e escluso dalla procedura.
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Sono causa di esclusione immediata le domande prive della documentazione essenziale o con dichiarazioni
incomplete rispetto a quanto previsto dal presente avviso. Possono invece essere regolarizzate esclusivamente
le irregolarita di carattere formale (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: errori materiali, refusi o omissioni

non sostanziali), che non incidano sul possesso dei requisiti richiesti.

La domanda di partecipazione contiene, sotto il codice a barre, un numero identificativo che il candidato dovra
conservare per tutta la durata della selezione. Tale codice consente al candidato di individuare le eventuali

convocazioni alle prove e I'eventuale posizione negli elenchi parziali e finali.

Nel periodo di pubblicazione del presente avviso, & previsto un servizio di supporto tecnico di tipo meramente
informatico attivo, attraverso I'indirizzo dedicato supportotecnico.enerbit@gigroup.com dal lunedi al venerdi
dalle ore 9:00 alle ore 16:00. Ove la risposta cada in un giorno festivo o in un orario/giorno diverso da quelli in

cui e attivo il supporto, la stessa slitta al primo giorno lavorativo successivo.

8. Nomina e composizione della commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara definita e nominata da Gi Group S.p.a., Societa specializzata nel settore della
ricerca del personale, secondo quanto previsto all’art. 6 c. 5 del vigente “Provvedimento per I'individuazione di
criteri e modalita sul reclutamento e la selezione del personale, di cui all’art. 19 comma 2 del D.Lgs. 19 agosto
2016, n° 175” approvato con seduta del Consiglio di Amministrazione del 18/06/2026.

L'incarico verra conferito dopo la delibera di approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione della

graduatoria definitiva.

9. Assunzione in servizio

Il vincitore, subito dopo la presa in carico del servizio, sara avviato alla visita medica di idoneita fisica. Qualora
il vincitore sia ritenuto fisicamente non idoneo o non si presenti alla sottoscrizione del contratto di lavoro o
rinunci all’assunzione, si procedera allo scorrimento della graduatoria. Al vincitore sara somministrata la
formazione sulla sicurezza prevista nell’accordo Stato Regioni e la formazione e I'addestramento relativo alla
mansione assegnata.

La graduatoria definitiva verra pubblicata sul sito internet aziendale www.enerbit.it — sezione Amministrazione
trasparente. L'incarico verra conferito a seguito di selezione per titoli e colloquio. La graduatoria ha validita

triennale.
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Il candidato che sara prescelto dovra presentare entro 10 giorni dalla comunicazione, la documentazione

comprovante il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione che non siano autocertificabili
ai sensi del DPR 445/00.

In ogni fase della procedura, Ener.Bit S.r.l. si riserva la facolta di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai sensi e per gli effetti dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

La conseguente stipulazione del contratto individuale di lavoro avverra solo con I'accettazione piena, da parte
del soggetto prescelto, degli adempimenti contrattuali — di legge e di regolamento — che I’Amministrazione

evidenziera all’interessato, tenuto conto di quanto previsto e disciplinato dal C.C.N.L. Gas-Acqua.

10. Comunicazioni

Ogni comunicazione con i candidati relative all’iter selettivo, comprese le convocazioni alle prove di selezione,
avverranno  mediante  pubblicazione sul sito  internet istituzionale di ENER.BIT  S.r.L

https://societatrasparente.enerbit.it/page/5/details/28594/selezione-per-lincarico-di-n-1-uno-addetto-

amministrativo-contabile-a-tempo-indeterminato.html, con valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti degli

interessati.

11. Formazione della graduatoria definitiva

La Commissione esaminatrice formera una graduatoria degli idonei sommando i punteggi conseguiti dai
candidati nella selezione per titoli e nel colloquio.

Le modalita di approvazione e utilizzo della graduatoria finale sono disciplinate secondo quanto previsto all’art.
6 del vigente “Provvedimento per l'individuazione di criteri e modalita sul reclutamento e la selezione del
personale, di cui all’art. 19 comma 2 del D.Lgs. 19 agosto 2016, n° 175” approvato con seduta del Consiglio di

Amministrazione del 18.06.2026.

12. Cause di esclusione

L'esclusione dalla selezione in oggetto avverra qualora ricorrano uno o pil dei seguenti casi, in qualsiasi

momento della procedura:

¢ il mancato possesso dei requisiti generali e specifici obbligatori per I'ammissione propedeutici alla stessa
partecipazione alla selezione;

e la presentazione o l'inoltro della domanda di partecipazione oltre i termini e/o con modalita diverse da
quelle previste dal presente Avviso di selezione;
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e la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda, se richiesta, entro il termine assegnato;

e la mancata presenza alle prove d’esame; non & prevista nessuna giustificazione di qualsiasi motivo,
neanche con documento attestante o per cause di forza maggiore;

¢ il mancato superamento delle prove d’esame.

13. Informativa Privacy e trattamento dei dati personali

In ottemperanza all’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 i dati personali saranno oggetto di trattamento da
parte di questa Societa, nel rispetto della citata normativa, per le finalita istituzionali inerenti la propri a attivita
ed in particolare per la valutazione delle candidature, per la nomina e per i successivi adempimenti.

Tali dati saranno conservati, nei modi previsti dal citato D. Lgs. 30.06.2003, n.196 presso la Sede della Societa
ENER.BIT S.r.l. in archivio cartaceo ed informatico.

| candidati potranno, in ogni momento, esercitare i diritti di cui all’art.7 del citato D.Lgs. concernente, tra Ialtro,

il diritto di accesso ai dati personali e I'integrazione o rettifica egli stesso.

14. Disposizioni finali

Ener.bit S.r.l. si riserva, se necessario, di sospendere, modificare o revocare il presente avviso a proprio
insindacabile giudizio nonché di prorogarne o riaprirne il termine di scadenza.

La selezione sara effettuata sulla base dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, pubblicita,
proporzionalita e trasparenza.

Le informazioni relative al presente avviso possono essere richieste al n. 015.405852 — Direzione di Ener.bit S.r.l.

Biella, 30 Luglio 2026

f.to IL PRESIDENTE

Arch. Paolo Maggia
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